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A Tutte le Scuole dell’Infanzia 
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Oggetto: Calendario scolastico scuola dell’infanzia 

 
 

Si informano i lavoratori che si è conclusa oggi, la concertazione sul calendario 
scolastico 2015/16. 

Il CSA, sempre presente agli incontri a tutela dei molti iscritti e di tutti i 
lavoratori, ha formalizzato diverse richieste durante i precedenti incontri di 
concertazione, molte delle quali sono state accolte dall’amministrazione. 

Su alcuni punti però non siamo riusciti a trovare una convergenza con 
l’amministrazione, in particolare il CSA ha sempre richiesto con forza che ai lavoratori 
a tempo parziale, non fossero richieste prestazioni aggiuntive se non nel rispetto dei 
termini previsti dal CCNL. 

Infatti, si ricorda all’amministrazione che per quanto riguarda le ore collaterali di 
questi lavoratori, non possono essere richieste prestazioni aggiuntive, se non con il 
preciso consenso del singolo lavoratore, prevedendo altresì il pagamento delle ore 
supplementari. Solo su richiesta degli stessi lavoratori si potrà ricompensarli con 
equivalente riposo compensativo.  

Nel calendario scolastico proposto dall’Amministrazione, invece, riscontriamo 
ancora una volta la volontà a prevedere unilateralmente che la prestazione 
aggiuntiva sia compensata con relativo riposo, o peggio, che la prestazione 
anticipata viene recuperata nel mese di Luglio. Il CSA ha ribadito che questa 
soluzione non è proponibile in quanto discriminatoria nei confronti dei lavoratori part-
time.  

Abbiamo inoltre proposto che nel mese di Giugno, compatibilmente con la 
presenza dei bambini, le insegnanti possano godere di sei giorni di ferie. 

Sulle ore collaterali elevabili a 200 Il CSA, ha  ancora insistito, che pur essendo 
legittime, debbono essere giustificate da una programmazione di attività con la 
definizione di obiettivi precisi. 

Inoltre la possibilità che le stesse rientrano nell’orario di servizio, a parere della 
scrivente, non sarebbe accoglibile in quanto presenterebbe notevoli discrasie 
contrattuali.   

Aspettiamo quindi la stesura definitiva del calendario 205/16, ma visto la 
distanza di posizioni con l’amministrazione sui temi più importanti per i lavoratori, il 
CSA non ha potuto che dichiararsi contrario alla proposta presentata.  

 
Le Dirigenti Sindacali  Il Componente la Segreteria Provinciale 
Irosa A. – Lo Cascio F.    Nicolò Scaglione 
 
 
 

 


