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      C S A Regioni Autonomie Locali 
  
 

 
Palermo lì 17/11/2015      Prot.n 793 
 

                               Alle lavoratrice ed ai lavoratori 
       del Comune di Partinico 

                          Agli Organi di Stampa 
 

COMUNICATO  STAMPA 

Il CSA e la capacità di dialogo producono un accordo 
principalmente nell’interesse 

delle lavoratrici e dei lavoratori 
e nell’interesse della comunità, 

questo è SINDACATO MODERNO! 
Correttezza e lealtà. 

 
In data 26 ottobre c.a. si è tenuto un incontro di tutto il personale del Comune di 

Partinico promosso dal Sindaco su richiesta della RSU locale e della scrivente O.S. . 
L’incontro verteva sul pagamento del salario accessorio pregresso anni 2012 e 

2013. 
Dopo un ampia ed esaustiva relazione del Sindaco e del Ragioniere, il CSA 

rappresentato dal Segretario Provinciale Nicolò Scaglione, nel prendere atto della 
situazione economica illustrata dall’Amministrazione, proponeva al personale, che 
partecipava massicciamente, una soluzione che contemperi l’esigenza di essere 
pagati e la garanzia essenziale della tenuta dei conti dell’ente. 

La soluzione proposta dal CSA è stata ritenuta valida sia dalla maggioranza del 
personale presente che dalla RSU locale che per voce del suo presidente ha 
affermato che nella diffida presentata al 1° punto era citata tale proposta. 

In data 11 novembre c.a. nella riunione della RSU locale, allargata ai 
rappresentanti territoriali, il Segretario Provinciale Nicolò Scaglione, rappresentante 
del CSA, ha ribadito con forza che con la superiore proposta di rateizzare il salario 
pregresso, è stato raggiunto un risultato incontrovertibile ed importante per tutto il 
personale. 

Nella stessa riunione il CSA comunicava, dopo avere preso informazioni presso 
gli uffici, che in pagamento a novembre c.a. non saranno due mensilità ma quattro 
mensilità. 

Oggi 17 novembre c.a. sono stati consegnati a tutto il personale i cedolini paga 
in cui sono evidenziati per voce il salario accessorio posto in pagamento per pari 
esattamente a 4/12. 

Si verifica e si accerta che il Sindaco Lo Biundo Salvatore ha mantenuto 
l’impegno preso con il personale in data 26 ottobre c.a. onorando le aspettative e le 
esigenze economiche nonché la proposta esternata dal CSA e dalla RSU locale. 

Un altro tassello è stato messo!…..  
Un risultato incontrovertibile!...... 
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Una annosa problematica pregressa è stata risolta mediante il confronto, il 
dialogo e la capacità di contrattare correttamente e lealmente. 

Il CSA Provinciale e il CSA RSU Partinico sono convinti che occorre seguire il 
solco tracciato che ha portato ad un primo risultato, eliminando certe prese di posizioni 
egoistiche e qualunquistiche, per affrontare da subito la problematica 2014 – 2015 ed 
iniziare a discutere il 2016 evitando, in tal senso, ritardi e lungaggini che si 
ripercuotono solo sul personale incolpevole. 

Un cordiale ringraziamento va agli operatori: 
ü  del Settore Risorse Umane, diretto dalla responsabile d.ssa Maria 

Pia Motisi, che con abnegazione hanno dato il loro apporto per mettere in 
liquidazione quanto concordato; 

ü  dell’Ufficio Ragioneria diretto dal Responsabile Sig, Vincenzo 
Cusumano. 

 
CSA ………….. il Futuro vogliamo scriverlo,  non  leggerlo. 

 
 

        CSA RSU     Il Segretario Generale agg. CSA 
Crupi Giovanni           Giuseppe Badagliacca   
Lunetto Francesco     
Tinervia Crocifissa. 

 
 


